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démocratie en crise 
LA liste citoyenne
prendre le pouvoir pour le partager

oser 
réinventer la démocratie

LA liste écologiste
continuer à transformer la ville
écrire un nouveau chapitre
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pas une liste en plus, la liste qu’il vous manquait
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6 ans après la liste 
“Chambé citoyenne” qui 

avait permis d’amener 17 
élu·es citoyen·nes, novices 

en politique, à la mairie 
de Chambéry, nous vous 
proposons une nouvelle 
démarche ambitieuse et 

renouvelée en nous appuyant 
sur cette expérience.

L’urgence climatique n’a pas 
disparu, notre démocratie est 
fragilisée, la cohésion sociale 

continue d’être malmenée 
et la montée de l’intolérance 

préoccupe. Nous refusons 
de nous y résigner : nous 

croyons profondément que 
c’est ensemble, avec tous·tes 

les habitant·es, que nous 
trouverons les solutions à ces 

défis.

Venez nous rencontrer >>>

le Scarabée

18h30

Sujet :  
démocratie

mer 
4 mars

salle Grenette

18h30

Sujet : 
écologie / 
solidarité

lun
9 mars

salle J.-B. Carron

18h30

Soirée de fin 
de campagne

jeu
12 mars

Notre projet propose des priorités 
réalistes, ancrées dans nos valeurs de 
coopération, de solidarité, d’intérêt 
général et de transition écologique. 

Nous le mettrons en œuvre grâce aux 
agent·es de la mairie, avec qui nous 
défendrons le service public.

Nous ne proposons pas un catalogue 
de mesures toutes faites ni un homme 
ou une femme providentiel·le, mais une 
équipe et une démarche pour construire 
Chambéry avec vous.

Nous avons choisi notre liste 
démocratiquement en Assemblée
citoyenne, avec un binôme comme tête 
de liste pour incarner notre volonté de 
travailler collectivement.

Nos 47 candidat·es représentent la 
diversité de nos engagements associatifs, 
professionnels ou militants. Ils et elles se 
sont engagées pour mettre en œuvre avec 
compétences, disponibilité, mais aussi 
sincérité et éthique, notre projet.
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co-décider
	Une assemblée de citoyen·nes tiré·es 
au sort pour choisir ensemble les 
priorités d’investissement du mandat

	Co-construire avec les habitant·es : 
chantiers citoyens, commissions 
extra-municipales, conseil municipal 
jeune

	Un nouveau dispositif d’interpellation 
citoyenne : 50 signatures : médiation 
élus/services, 200 signatures : atelier 
citoyen, 3 000 signatures : votation 
d’initiative citoyenne

Se rencontrer et créer du 
lien
	La culture pour toutes et tous : tarifs 
solidaires, programmation “hors les 
murs”, mutualisations et tiers-lieux 
participatifs et légers

	Le lien social, première des sécurités : 
plus de médiation en complément 
d’une police municipale de proximité, 
construction de solutions avec les ha-
bitant·es par exemple sur l’éclairage 
public

Une place pour 
toutes et tous
	Combattre toutes 
les discriminations : 
diagnostic participatif, 
formation et actions sur 
l’inclusion, lutte contre 
le racisme, soutien à 
la création d’un centre 
LGBTQIA+ en Savoie

	L’expérience usager au 
cœur d’une politique 
handicap ambitieuse : 
commission d’accessi-
bilité universelle, déve-
loppement de l’accès au 
sport pour toutes et tous

	Protéger des violences, 
notamment les femmes 
et les enfants (Espaces 
Vie Affective Relation-
nelle et Sexuelle)

	Simplification de l’accès 
aux gratuités : carte de 
solidarité unique et tari-
fications solidaires dans 
les services de la ville et 
de l’agglomération

Bien grandir, 
vivre sainement, 
bien vieillir
	Une nouvelle cuisine 
centrale adossée à une 
ferme pédagogique pour 
développer le fait-mai-
son, le bio et le local en 
s’appuyant sur les filières 
agricoles

	Une alimentation saine 
pour toutes et tous : Sé-
curité sociale alimentaire, 
jardins potagers urbains, 
ordonnance verte (paniers 
bios) pour les femmes 
enceintes

	Accompagner la paren-
talité : nouvelle crèche, 
Maisons d’Assistantes 
Maternelles, maison de la 
parentalité, concertation.

	Lutter contre l’isolement 
des séniors : information, 
maintien d’accueil de 
qualité (EHPAD) et soutien 
à l’autonomie

Pouvoir se dé-
placer  
librement
	Une cohabitation 
apaisée des modes 
de transport : pistes 
cyclables sécurisées, 
stages de remise en 
selle, un Code de la 
Rue intégrant pleine-
ment les mobilités 
douces, “Rues aux 
enfants”.

	Des transports collec-
tifs adaptés dans les 
quartiers et vers les 
employeurs : réseau 
unique d’Aix-les-Bains 
à Chambéry, bus 
en site propre vers 
Technolac, soutien à 
l’autopartage, intermo-
dalité bus/vélo

Se loger et co-
habiter harmo-
nieusement
	Urbanisme négocié 
avec les habitant·es 
par une charte du bien 
construire

	Lutte contre l’habitat 
indigne et la précarité 
thermique, expérimen-
tation de l’encadre-
ment des loyers

	Soutien au commerce 
de proximité dans les 
quartiers, au dévelop-
pement de l’économie 
circulaire et à l’im-
plantation de maisons 
de santé

Préparer une 
ville durable et 
robuste
	Une mairie exem-
plaire : rénovation 
thermique des bâti-
ments, réduction de la 
publicité contraire aux 
objectifs climatiques

	Accélérer la désim-
perméabilisation et 
le verdissement : 
végétalisation des 
cours d’écoles, parcs 
urbains, protection de 
la biodiversité

	La résilience collec-
tive et l’entraide face 
aux crises : prépara-
tion, formations, voi-
sins-référents et lieux 
refuges dans chaque 
quartiers
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Projets prévus : 43,2 M€

Notre projet est sobre financièrement, il s’appuie sur les partenariats et 
la coopération notamment avec Grand Chambéry. 
Comme le montre cette frise, tous les projets ne peuvent être réalisés 
sur un mandat, d’autres pourront se rajouter, c’est pourquoi nous vous 
proposerons de choisir ensemble les priorités d’investissement : 
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Projets engagés: 41,1 M€
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Projets envisagés : 27,5 M€

Budget disponible :             M€ sur 6 ans
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27,2 25,8 23,1 21,9 21,1 21

140

Dépenses récurrentes, entretien, petites opérations : 69 M€

Note : les montants des opérations à venir sont des estimations 
arrondies, données à titre d’illustration.

(11,5 M€/an)

chamberyestavous.fr

Retrouvez notre 
programme 
détaillé et notre 
méthode pour le 
réaliser sur :


